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UAB ,,AGROKONCERNAS“ IR PATRONUOJAMU IMONIU
TIEKEJU ETIKOS KODEKSAS

I. TIKSLAS IR TAIKYMO APIMTIS

1. UAB ,,Agrokoncernas‘ (toliau — Bendrove) tiekéjy etikos kodekso tikslas — nustatyti pagrindinius
socialinés atsakomybés, aplinkosaugos ir verslo etikos reikalavimus tiekéjams (toliau — Tieké¢jas),
uztikrinti tiekimo grandinés atitikt] jmonés vertybéms ir tarptautiniams standartams bei skatinti
skaidrumg visoje vertés grandingje. Sis Kodeksas remiasi EBPO gairémis daugiasaléms jmonéms
(angl. OECD Guidelines for Multinational Enterprises), Paryziaus susitarimu (angl. Paris
Agreement), Jungtiniy Tauty pasauliniu susitarimu (angl. United Nations Global Compact) nustatytais
principais bei darnaus vystymosi tikslais (angl. UN Sustainable Development Goals), Visuotine
zmogaus teisiy deklaracija (angl. The Universal Declaration of Human Rights) ir Tarptautine darbo
organizacijos (angl. International Labour Organization Conventions) konvencija. Panasiy principy
taikymo tikimés ir i§ Bendrovés Tiekéjy (toliau - Tiekéjas) ir 1S jy tiekimo grandyse dalyvaujanciy
verslo partneriy (toliau — Subtiekéjai) - nepriklausomai nuo to, kurioje Salyje jie veikia ar vykdo savo

veikla.
I1. APLINKOS APSAUGA

2. Klimato Kkaita. Tiekéjas siekia vertinti ir mazinti $iltnamio efekta sukelianéiy dujy (toliau — SESD)
emisijas visose veiklos grandyse, jskaitant tieckimo granding. Skatiname Tiekeja rengti ir jgyvendinti
veiksmy planus, kuriuose numatyty konkre€ias priemones klimato pokyciy keliamy riziky
mazinimui, atsparumo didinimui bei prisitaikymui prie klimato kaitos poveikio. Taip pat skatiname,
kad Tiekéjas nustatyty ambicingus, moksliskai pagristus klimato tikslus, vadovaudamasis SBTi (angl.
Science-Based Targets initiative) ar lygiavertémis tarptautinémis gairémis, ir siekty jy laikymosi
visoje tiekimo grandingje, jskaitant Subtiekéjus. Tiekéjas taip pat siekia ieSkoti ir diegti sprendimus
(gamtinius ar technologinius), leidZiancius Salinti arba kompensuoti neiSvengiamas emisijas.

3. Tarsa. Tiekejas siekia vykdyti aplinkosauginiy tarSos rodikliy stebésena, analizuoti jy pokycius ir
rengti planus, kuriais siekiama mazinti oro, vandens, dirvoZzemio tar$g bei tarSa pavojingomis
cheminés medZziagomis. Tiek¢jas nustato ir jgyvendina aplinkos apsaugos politikg bei procediras,
kurios apima terSaly Saltiniy identifikavima, stebé€seng, analiz¢ ir kontrolés planavima. Be to, Tiekéjas
reguliariai perziuri ir tobulina savo veikla, atsizvelgdamas ] geriausius prieinamus gamybos biidus

(angl. Best Available Techniques) ir siekdamas mazinti poveiki aplinkai.



4. Maisto iStekliy tarSa. Tiekéjas uztikrinta, kad Bendrovés perkamos produkcijos gamyba,
laikymas ir transportavimas atitinka galiojan¢ius nacionalinius bei ES teisés aktus ir standartus dél
maisto ir pasary saugos. Tiekéjas patvirtina, kad tiekiami produktai yra kokybiski, tinkamai
pazenklinti, dokumentuoti, atitinka naudojimo instrukcijas ir néra uzterSti draudziamomis ar
perteklinémis cheminémis, biologinémis ar mikrobiologinémis medziagomis. Tiekéjas imasi visy
bitiny priemoniy, kad per tiekimo granding nebiity platinamos medziagos, galin¢ios sukelti maisto
tarsg ar kelti pavojy gyvy organizmy sveikatai. Tiekéjai, esant poreikiui, aktyviai bendradarbiauja su
Bendrove sprendziant bet kokius masto saugos incidentus ar neatitikimus, jskaitant galimos tarsos
prevencijg bei reagavima j nustatytus pazeidimus.

5. Vandens iStekliai. Tiekéjas siekia atsakingai valdyti vandens naudojima — sekti vandens
naudojimo apimtis, identifikuoti pagrindinius vandens vartojimo Saltinius bei rizikas, susijusias su
pertekliniu naudojimu ir rengti veiksmy planus, kuriuos reguliariai atnaujinty ir tobulinty. Tiekéjas
siekia jgyvendinti aplinkai palankius ir tvarius sprendimus, susijusius su efektyvesniu vandens
naudojimu ir skatinti taikyti vandens tausojimo principus visoje tiekimo grandinéje.

6. Biojvairové ir ekosistemos. Tiek¢jas uztikrina, kad vykdydamas veiklg atsizvelgia i visuotinius
Isipareigojimus saugoti gamtg ir biologing jvairove pagal daugiasales konvencijas, iskaitant,
Biologinés jvairovés konvencija (angl. The Convention on Biological Diversity). Tiekéjas vengia
vykdyti veiklg teritorijose, kurios yra saugomos ar turincios ypatinga ekologing vertg ekosistemos.
Taip pat siekia jgyvendinti priemones natiiraliy buveiniy, rasiy jvairoves, ekosistemy funkcijy ir
gyvosios gamtos apsaugai bei atkiirimui. Tiekéjas uztikrina, kad jy veikla neprisideda prie miSky
naikinimo ar degradacijos bei nekelia grésmés ekosistemoms.

7. Ziediné ekonomika. Tiekéjas siekia reguliariai stebéti zaliavy ir atlieky srautus, nustatyti
kiekybinius tikslus bei rengti veiksmy planus Ziedinés ekonomikos jgyvendinimui ir tobulinimui.
Tiekéjas taip pat siekia pereiti nuo linijinio iStekliy naudojimo prie Ziedinés ekonomikos principy,
kuriy tikslas — sumazinti atlieky susidaryma, iStekliy Svaistyma ir neigiamg poveikj aplinkai, kartu
kuriant ilgalaike pridéting verte. Skatiname Tiekéja vadovautis pagrindiniais Ziedinés ekonomikos
principais: uztikrinti iStekliy efektyvuma, taikyti atlieky mazZinimo, pakartotinio naudojimo,
perdirbimo ir kitus tvarius sprendimus visuose veiklos etapuose, naudoti antrines zaliavas ir skatinti
ju naudojima tiekimo grandingje, rengti ir jgyvendinti produkty projektavimo sprendimus,
leidZianCius prailginti produkty gyvavimo ciklg, uztikrinti lengva jy taisyma, perdirbimg ar

pakartotinj naudojima.



III. SOCIALINE SRITIS

8. Darbo salygos. Tiekéjas uztikrina, kad visi darbuotojai turi sgziningas, saugias ir sveikatai
palankias darbo salygas, jskaitant uZztikrinta uzimtuma, deramo darbo uzmokes¢io moké&jima bei
profesinio ir asmeninio gyvenimo pusiausvyros galimybes. Tiekéjas laikosi galiojanciy teisés akty
dél darbo laiko ir poilsio, sudaro saglygas darbuotojams derinti darbg su asmeniniu gyvenimu, taiko
priemones darbo kriuvio valdymui ir lanks¢iy darbo organizavimo salygy diegimui. Be to, Tiekéjas
imasi priemoniy darbuotojy sveikatai ir saugai uztikrinti, taiko prevencijg profesiniy riziky atzvilgiu
ir vykdo darbuotojy saugos mokymus.

9. Vienodas pozitris ir lygios galimybés visiems. Tickéjas skatina jvairove, lyCiy lygybe ir vienodas
galimybes visiems darbuotojams, nepriklausomai nuo lyties, amziaus, etninés kilmés, religijos ar kity
veiksniy. Uztikrinamas vienodas uzmokestis uz vienodos vertés darba, taip pat taikomos priemonés,
skirtos uzkirsti kelig smurtui, priekabiavimui ir diskriminacijai darbo vietoje, jskaitant darbuotojy
informavima, mokymus bei saugaus pranes§imo kanalo ir reagavimo j praneSimus mechanizmy
diegima.

10. Kitos su darbu susijusios teisés. Tiek¢jas gerbia tarptautiniu mastu pripaZintas Zmogaus teises,
iskaitant teis¢ 1 orumga, asmens laisve, apsauga nuo prievartos, diskriminacijos bei kity pazeidimy.
Tiekéjas elgiasi atsakingai bet kurioje situacijoje, kur gali kilti zmogaus teisiy pazeidimo rizika.

11. Vertés grandinés darbuotojai. Tiekéjas siekia uztikrinti, kad visoje savo vertés grandingje
darbuotojai dirbty sgZiningomis, saugiomis ir sveikatai palankiomis sglygomis, uztikrinant derama
darbo uZzmokestj bei socialines garantijas, nepazeidZiant jy orumo bei pagrindiniy socialiniy teisiy.
Taip pat Tiekéjas siekia valdyti su vaiky darbu ar priver¢iamuoju darbu susijusias rizikas tiekimo
grandingje.

12. Paveikiamos bendruomenés. Tiekéjas gerbia vietos bendruomeniy interesus, tradicijas ir
aplinkg bei skatina dialogg ir bendradarbiavimg. Be to, Tiek¢jas, atsizvelgdamas i savo veiklos masta
ir poveikj, siekia prisidéti prie bendruomeniy gerovés, jskaitant parama socialinéms, Svietimo ar
aplinkosaugos iniciatyvoms bei dalyvavimg socialinés atsakomybés projektuose.

13. Vartotojai ir galutiniai naudotojai. Tiekéjas uztikrina, kad jo tiekiami produktai ir teikiamos
paslaugos atitinka aukSciausius kokybés bei saugumo standartus. Visi produktai ir paslaugos turi biiti
sukurti, pagaminti ir tiekiami laikantis teisés akty ir techniniy reglamenty reikalavimy, jskaitant
atsakingg pavojingy medziagy naudojimg, tinkamg Zenklinimg bei aiskias naudojimo instrukcijas.
Tiekéjas taip pat taiko kokybés kontrolés mechanizmus, siekia nuolat tobulinti produkty ir paslaugy
kokybe bei spresti klienty atsiliepimus ar skundus. Tiekéjas uztikrina, kad jo informacinés sistemos,

duomenys bei technologiniai procesai biity apsaugoti nuo neteiséto patekimo, praradimo ar



pazeidimo. Tiek¢jas diegia tinkamas technines ir organizacines priemones kibernetiniam saugumui

uztikrinti, jskaitant duomeny Sifravima, prieigos kontrole ir darbuotojy mokymus.

IV. VALDYSENA

14. Verslo etika. Tiekéjas vykdo savo veiklg atsakingai, vadovaudamasis sgziningumo, pagarbos,
skaidrumo ir etikos principais. Imonés kultiira grindziama pagarba visoms suinteresuotoms Salims,
iskaitant darbuotojus, partnerius, klientus ir visuomene. Tiekéjas uztikrina skaidruma savo veikloje,
diegia pranes¢jy apsaugos sistemas bei uZztikrina, kad visos suinteresuotos Salys galéty saugiai
pranesti apie pazeidimus. Tiekéjas atsakingai valdo santykius su tiekimo grandinés partneriais,
iskaitant saziningas ir laiku vykdomas mokéjimy praktikas bei vengia bet kokiy nesgziningy ar
korupciniy veiksmy, jskaitant kySininkavimg. Tiekéjas uztikrina, kad jo veikla nepriklausoma nuo
politiniy interesy, taip pat vengia neteiséto ar neskaidraus lobizmo, laikosi s3gziningumo principy
dalyvaujant vie$ojoje politikoje.

15. Riziky valdymas ir atitiktis. Tieké&jas siekia nustatyti, vertinti ir valdyti su savo veikla susijusias
rizikas, jskaitant aplinkos, socialines ir verslo etikos srities rizikas. Tieké&jas taip pat siekia kurti ir
igyvendinti veiksmingas kontrolés priemones bei procediras, skirtas riziky mazinimui ir galimy
neigiamy pasekmiy prevencijai. Taip pat Tiek¢jas uzZtikrina, kad visoje tiekimo grandinéje nenaudoja
zaliavy, susijusiy su miSky naikinimu ir degradacija. Tiekéjas ir Subtiekéjai patvirtina zaliavy teisétg
kilme, atsekamumg ir, esant poreikiui, bendradarbiauja su Bendrove teikiant informacija pagal
galiojancius nacionalinius ir tarptautinius reikalavimus.

16. Atsakomybé tarptautiniy konflikty ir sankciju kontekste. Tiekéjas neturi vykdyti veiklos,
tiesiogiai ar netiesiogiai susijusios su karine agresija prie§ Ukraing vykdan¢iomis valstybémis —
1skaitant veikla tokiose Salyse, naryst¢ jmoniy grupése, kuriy nariai ten veikia, dalyvavimg tokios
grupés veikloje per atstovaujancius ar kontroliuojancius asmenis, taip pat bendradarbiavimg su
Subtiekéjais, neatitinkanciais Siy principy. Tiekéjas taip pat turi nevykdyti jokios veiklos,
pazeidziancios bet kokias Europos Sgjungos, Jungtiniy Tauty, Jungtiniy Amerikos Valstijy ar kitas

taikytinas tarptautines sankcijas ir neturéti rySiy su sankcionuotais subjektais, asmenimis ar prekémis.



V. IGYVENDINIMAS IR KONTROLE

17. Tiekejas privalo susipazinti su $iuo Kodeksu ir uztikrinti jo nuostaty taikymg savo veikloje,
jskaitant Subtiekéjus. Tikimasi, kad Tiekéjas turi atitinkamas vidaus sistemas, leidziancias
1gyvendinti Kodekso principus, ir prireikus pateiks informacija apie jy taikyma.

18. Bendroveé pasilieka teise prasyti Tiekeéjo informacijos apie Kodekso jgyvendinima, atlikti
vertinimus, patikrinimus ar auditus bei, esant pazeidimams, reikalauti korekciniy veiksmy. Jei
Tiekéjas sistemingai ar sgmoningai nesilaiko Kodekso nuostaty, Bendrové turi teis¢ nutraukti
bendradarbiavima.

19. Apie pazeidimus ar susirtipinimg dél Sio Kodekso laikymosi galima konfidencialiai pranesti

Bendrovés internetiniame puslapyje: https://agrokoncernogrupe.lt/pranesimu-kanalas/. Bendrove

imasi visy priemoniy, kad asmenis praneSusius apie Sio Kodekso pazeidimus apsaugoty nuo bet kokiy

neigiamy pasekmiy.
VI. GALIOJIMAS

20. Sis Tiekéjy etikos Kodeksas yra taikomas visiems Tiekéjams, sudariusiems su Bendrove
bendradarbiavimo, pirkimo ar paslaugy teikimo sutartis, ir galioja visg sutartiniy santykiy laikotarpj.
21. Bendrove¢ pasilieka teis¢ periodiSkai perzitiréti ir atnaujinti Kodeksa. Apie esminius pakeitimus
Tiekéjas bus informuotas. Tiekéjas atsako uz tai, kad su Kodekso nuostatomis biity supazindinti ir jy

laikytysi visi su tiekimu susij¢ darbuotojai, Subtiekéjai ir verslo partneriai.
VII. PATVIRTINIMAS

22. Tiekéjas, pasiraSydamas sutart] su Bendrove, kartu patvirtina, kad susipazino su Tiekéjy etikos
kodeksu, ji supranta ir jsipareigoja laikytis jame nustatyty principy. Bendrove pasilieka teis¢ paprasyti

Tiekéjo pasiraSytinai ar elektroniniu budu patvirtinti §] susipazinima.



https://agrokoncernogrupe.lt/pranesimu-kanalas/

